< I o YR ) ‘ oy ) )
ﬁ"’}_)ReCC)leiﬂ :;OSIBLE Direccion de ministraciéon y Finanzas

Departamento de Gestion de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Serena Luna Aravena Campos

RUT

PERIODO QUE INFORMA: MAYO 2024 L e
N° DE BOLETA - 7 MONTO BRUTO : $599.725 . =

PROGRAMA : SOBERANIA ALIMENTARIA, HUERTOS UNITARIOS, r//

REPRODUCCION Y PROTECCION DE LAS SEMILLAS P

ITEM : 215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04-08.65.01 .~

CARGO : Semi-calificado o

FUNCIONES (seguin contrato):

1) Apoyo en la ejecucion de pequefias y grandes actividades dentro y fuera del
territorio de intercambios, festivales, congresos y talleres relacionados con las
semillas.

2) Construir y organizar sistemas de riego para el mejor manejo de las huertas.

3) Preparar |a tierra para hacer nuevas siembras.

4) Llevar el orden estadistico de las especies sembradas y donadas en los
procesos productivos.

5) Seleccion de semillas para preparar alméacigos y que cumplan con las
finalidades de los espacios a cultivar.

6) Ayudar en el registro y administracion de la Casa de semillas.

7) Apoyo en la separacion, captacién y recoleccion de material vegetal de las
ferias libres de la comuna que se utiliza de alimento para las lombrices y creacion
de compost.

8) Trabajo en terreno en el desarrollo de huertos y espacios.

9) Preparar la tierra para hacer nuevas siembras.

10) Apoyo en la mantencion del Centro de Recuperacion Energética a través de la
Lombricultura de la DIMAO.

11) Generar material educativo (afiches, folletos, tripticos, volantes, capsulas de
video, entre otros) y difundirlos en el territorio comunal.
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N° Descripcion Medio verificador

1 e Construccién y mantenimiento de la zona dedicada
al proyecto "soberana pachita"

e Elaboracion de sustratos dirigidos a las diferentes
zonas de cultivo a cargo del equipo de huertos
e Mejoramiento en zona de trabajo "soberana pachita"”
para una disminuir el tiempo de traslado de herramientas
e Se trabaja con maquinaria (gato) para agrandar y
aplanar zona de cultivo en "soberana pachita”
e se realizan distintas labores de inspeccion y resguardo de
materiales donados

. Trabajos de mantenimiento y desarrollo en zona de
lombricompostaje

e Guiado de voluntariados y realizacion de taller "fabrica tu
compostera”

e Participacién evento manso intercambio como "equipo
de produccién huertos"

Q
CS‘ DEPARTAT _
z DE GEsnoN ,Ql

ALY ,"_
[ Firmar funcionario | Firma jefe directo Jefe departamento J

| w( C

Z [Firma Director [

L=l MunicipatidadRacolars  § Muni_Recolsta _!f-ﬂ IMunidpalidadDeRecolets  www.recoleta.cl



